
 

 

К ходатайству на имя Министра культуры Российской Федерации о 

награждении Наградным знаком Министерства культуры Российской 

Федерации «За вклад в российскую культуру» прилагаются следующие 

документы: 

1) Наградной лист (приложения № 6 к приказу Минкультуры России  

№ 844 от 09.08.2012 г.); 

2) Выписка из протокола собрания трудового коллектива (с подписями 

председателя и секретаря собрания, заверенная печатью организации 

(учреждения); 

3) Копия паспорта кандидата к награждению; 

4) Копия свидетельства о регистрации в Едином государственном 

реестре юридических лиц (ЕГРЮЛ). 

Требования к кандидату на Наградный знак Министерства культуры 

Российской Федерации «За вклад в российскую культуру»: 

1) Наличия стажа работы в отрасли культуры не менее 15 лет; 

2) Наличие благодарности Министра культуры Российской Федерации и 

Почетной грамоты Министерства культуры Российской Федерации; 

3) Награждения нагрудным знаком производится не ранее чем через 3 года 

после получения ведомственных наград Минкультуры России, других 

федеральных органов исполнительной власти или награждения 

государственными наградами Российской Федерации. 

 

Рекомендации по заполнению наградного листа 

Смотреть рекомендации по заполнению прописанные в методических 

рекомендациях на благодарность Министра Российской Федерации. 

 

 


